
  

Министерство образования и молодежной политики Свердловской области  

  ГАПОУ СО «Камышловский техникум промышленности и транспорта» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.06  ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по программе подготовки специалистов среднего звена  

09.02.06. «Сетевое и системное администрирование» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Камышлов  

2020 



 

 

2 

 

Программа рассмотрена и одобрена 

цикловой комиссией  

 

Председатель ЦК _________ФИО 

Протокол № 3 

 от « 10 » февраля 2020г. 

 УТВЕРЖДАЮ 

директор ГАПОУ СО «Камышловский 

техникум промышленности и транспорта» 

 

_____________З.А.Потапова 

« 19 » февраля 2020 г 

 

 

 

 

 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности среднего профессионального образования 09.02.06 

Сетевое и системное администрирование, с учетом  

− требований  профессионального стандарта 06.026 «Системный администратор 

информационно-коммуникационных систем», утвержден приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.10.2015 № 684н 

− стандартов Ворлдскиллс по компетенции: 39 Сетевое и системное администрирование 

 

Разработчик Белоногова Н.Г Преподаватель 1КК  

 

 

 

АКТУАЛИЗИРОВАНО:  

«___» ______________ 20__г. Зам.директора по УПР ___________ ____________________ 

(подпись) (И.О. Фамилия)  

«___» ______________ 20__г. Зам.директора по УПР ___________ ____________________ 

(подпись) (И.О. Фамилия)  

«___» ______________ 20__г. Зам.директора по УПР ___________ ____________________ 

(подпись) (И.О. Фамилия)  

 



 

 

3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

  

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1.1. Область применения  рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: входит в общепрофессиональный цикл  

 

1.3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

­ Использовать нормативные правовые акты в профессиональной деятельности; 

­ Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

­ Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

­ Находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

­ Основные положения Конституции Российской Федерации; 

­ Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

­ Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

­ Законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

­ Организационно-правовые формы юридических лиц; 

­ Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

­ Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

­ Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

­ Правила оплаты труда; 

­ Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

­ Право социальной защиты граждан; 

­ Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

­ Виды административных правонарушений и административной ответственности; 

­ Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов ОПОП по специальности  

«Сетевое и системное администрирование».  В процессе освоения дисциплины студент  должен 

овладевать общими компетенциями: 

ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам; 

ОК02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 
ОК04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста,  

ОК09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 
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ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 105 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  70 

в том числе: 

     теоретическое обучение 36 

     лабораторные/практические работы 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

Консультации 12 

Промежуточная  аттестация в форме          экзамена 6 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование раздела 

Объем часов Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

с/р аудит

орны

х 

в том 

числе 

лаб.-

прак. 

раб. 

Введение в предмет «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» 

 1  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 
Предмет, содержание и задачи дисциплины. Область 

права на предприятии  связи 

 1  

Тема 1. Правовое регулирование экономических 

отношений на примере предпринимательской 

деятельности 

5 10 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 Понятие и признаки субъектов предпринимательской 

деятельности. Виды субъектов предпринимательского 

права. Формы собственности в РФ. 

 2  

Правовой статус индивидуального предпринимателя. 

Государственная регистрация. Гражданская 

правоспособность и дееспособность. 

 2 1 

Понятие юридического лица, его признаки. 

Учредительные документы юридического лица. 

Организационно-правовые формы юридических лиц 

их классификация. 

 2 1 

Понятие и виды экономических споров. Иск.  2  

Предпринимательство и создание собственного 

бизнеса. «Ответственное поведение граждан на 

финансовом рынке и защите прав потребителей 

финансовых услуг» 

 2 2 

Самостоятельная работа: проработка конспектов 

по теме 1. 

5   

Тема 2. Трудовые правоотношения 5 18 6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Общая характеристика законодательства РФ, о 

трудоустройстве и занятости населения. 

Государственные органы занятости населения, их 

права и обязанности.. 

 2  

Понятия труда, его общественной организации, предмета 

и отрасли трудового права .Роль и функции трудового 

права, задачи законодательства о труде 

 2  
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Трудовой договор: понятие, содержание, виды  2  

Заключение трудового договора. Оформление приема на 

работу 

 2 2 

Рабочее время  1  

Время отдыха  1  

Порядок установления рабочего времени и времени 

отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением. 
 2 2 

Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления  2 2 

Понятие и системы заработной платы  2  

Правовое регулирование заработной платы  2  

Самостоятельная работа: проработка конспектов 

по теме 2. 

5   

Тема 3. Правовые режимы информации 10 11 3 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Информационное право, как отрасль права.   1  

Понятие правового режима информации и его 

разновидности. 

 1  

Режим государственной и служебной тайны.   1  

Защита персональных данных. Понятие коммерческой 

тайны. 

 2  

Понятие и система телекоммуникационного права. 

Субъекты телекоммуникационного права.  

 1 1 

Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей. 

 1 1 

Понятие и виды информационных ресурсов.  1  

Правовой режим баз данных.  1 1 

Правовое регулирование деятельности СМИ.   1  

Понятие информационной безопасности  1  

Самостоятельная работа: проработка конспектов 

по теме 3. Подготовка доклада по теме «Защита 

персональных данных на предприятиях различных 

форм собственности» 

10   

Тема 5. Административные правонарушения и 

административная ответственность 

5 6 1 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 
Понятие административной ответственности, ее цели, 

функции и признаки.  

 2  

Основания административной ответственности.  2 1 

Понятие и виды административных правонарушений.  1  

Понятие и виды административных наказаний.   1  

Самостоятельная работа: проработка конспектов 

по теме 4. 

5   

Тема 5 Социальное и пенсионное обеспечение 

граждан.  

10 6 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 
Социальное обеспечение граждан в Российской 

Федерации. 

 2 1 

Пенсионная система России и пенсионное обеспечение 

граждан.  

 2 1 

Негосударственные пенсионные фонды и пенсионные 

программы для населения. 

 2  

Самостоятельная работа: проработка конспектов 

по изученным темам для подготовки к экзаменам 

10   

Всего часов: 35 52 16  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет 

социально-экономических дисциплин: 

− Огнетушитель порошковый  

− Стол 2-тумбовый 

− Стол-парта ученическая – 15 шт. 

− Стул жесткий ученический- 30 шт. 

− Классная доска зеленая 

− Тематические плакаты 

− Персональный компьютер (рабочее место преподавателя) 

− Теое 

 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые для использования в образовательном процессе  

 

3.2.1. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Тыщенко А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник / - 

2-e изд. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ ИНФРА-М, 2020  

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. - М.: 

Академия, 2016.- 224 с. 

2. Хабибулин  А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.Г. 

Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017 
3. Администр 

 

 

 



 

 

9 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.06.  ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Знания   

­ Основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

­ Права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

­ Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

­ Законодательные, 

иные нормативные 

правовые акты, другие 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

­ Организационно-

правовые формы 

юридических лиц; 

­ Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

­ Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

­ Порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения; 

­ Правила оплаты 

труда; 

­ Роль 

государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения; 

­ Право социальной 

защиты граждан; 

­ Понятие 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника; 

­ Виды 

Оценка «5» ставится, если 

90 – 100 % тестовых заданий 

выполнено верно. 

Оценка «4» ставится, если 

верно выполнено 80-89 % 

заданий. 

Оценка «3» ставится, если 

70-79 % заданий выполнено 

верно. 

Если верно выполнено 

менее 70 % заданий, то 

ставится оценка «2». 

 

Письменный опрос в форме 

тестирования 

 

Оценка «пять» ставится, 

если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса освоил полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко 

 

Оценка «хорошо» ставится, 

если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса освоил полностью, без 

пробелов, некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

 

Оценка 

«удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса освоил частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

Оценка в рамках текущего 

контроля результатов 

выполнения 

индивидуальных 

контрольных заданий, 

результатов выполнения 

практических работ, устный 

индивидуальный опрос. 
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административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

­ Нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров. 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

 

Оценка 

«Неудовлетворительно 

ставится, если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса не освоил, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки 

 

Умения:   
Использовать нормативные 

правовые акты в 

профессиональной 

деятельности; 

 

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством; 

 

Анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) 

с правовой точки зрения; 

 

Находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию. 

 

Оценка «пять» ставится, 

если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса освоил полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко 

 

Оценка «хорошо» ставится, 

если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса освоил полностью, без 

пробелов, некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

 

Оценка 

«удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся  

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

практических работ. 

Текущий контроль в форме 

защиты практических работ 
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теоретическое содержание 

курса освоил частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

 

Оценка 

«Неудовлетворительно 

ставится, если обучающийся  

теоретическое содержание 

курса не освоил, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки 

 

 
.  

 


